EDITAL INTERNO N. °01/2023 - PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO
DE DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO

AVISO DE RETIFICACAO

Retificagéo n° 03
O Vice-coordenador Académico da Escola de Enfermagem, em exercicio, resolve:

Retificar os itens 5.9.1 e 5.9.3 e do Edital Interno 01/2023. Os demais itens permanecem
inalterados.

ONDE SE LE:

5.9.1. A UFBA constituira uma Banca de Heteroidentificacdo complementar a autodeclaracéo
de pessoas negras, conforme determinado pela Portaria Normativa n°® 04/2018, do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A Banca de Heteroidentificacdo seréa
responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaracdo do
candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

LEIA-SE:

5.9.1. A UFBA constituirA uma Banca de Heteroidentificacdo Complementar a
Autodeclaragcédo de Pessoas Negras, nos termos da Instrugdo Normativa MGI n.° 23/2023. A
Banca de Heteroidentificacdo serd responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo
favoravel ou ndo a autodeclaracdo do/a candidato/a, considerando exclusivamente o0s
aspectos fenotipicos deste/a.

ONDE SE LE:

5.9.3. Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade
de candidatos equivalente a trés vezes o nimero de vagas reservadas as pessoas negras
previstas no edital, ou 10 (dez) candidatos, o que for maior, resguardadas as condi¢tes de
aprovagao estabelecidas por cada Edital Interno;

LEIA-SE:

5.9.3. A convocacao para o procedimento de heteroidentificacdo seguira os termos da
Instrucdo Normativa MGI n.° 23/2023, resguardadas as condicbes de aprovacado
estabelecidas no item 8 “Da Avaliagao das Provas e da Classificagdo” deste Edital.

Salvador, 26 de janeiro de 2024.

Rafael Lima Rodrigues de Carvalho
Vice-coordenador Académico em exercicio
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